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Os funcionários do Bradesco na base do SINTRAF-GV aprovaram por 
ampla maioria a renovação do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) re-
ferente ao Sistema de Registro Eletrônico de Jornada de Trabalho, em 
assembleia virtual encerrada às 17h da quarta-feira, 19/11, com 100% 
de votos favoráveis. O acordo, válido por dois anos, mantém pratica-
mente o mesmo sistema de ponto já utilizado pelos bancários, mas traz 
algumas mudanças: o registro de jornada deixará de ser feito no relógio 
de parede e passará para o computador de trabalho; haverá um sistema 
de mensageria que avisará quando o término da jornada estiver próximo 
ou quando o bancário estiver prestes a realizar hora extra; e será imple-
mentado o “trava-tela”, mecanismo solicitado pelo movimento sindical 
que bloqueia a estação de trabalho em caso de inconformidade com o 
ponto, liberando o acesso apenas após a regularização. Essas alterações 
serão implantadas gradualmente nas agências e departamentos. É im-
portante destacar que a assembleia deliberou exclusivamente sobre o 
registro do ponto eletrônico e que o acordo não contém qualquer cláu-
sula sobre não pagamento de horas extras ou adoção de banco de horas.
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