SINTRAF - GV

Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Governador Valadares e Regido
Fundado em 1° de dezembro de 1984 / Carta Sindical de 28 de margo de 1985

TITULO |
DA CONSTITUICAO, PRINCIPIOS, PRERROGATIVAS E DEVERES (arts. 1° ao 12)

CAPITULO |
DO SINDICATO (arts. 1° ao 5°)

Secdao | — Da constituicdo (arts. 1° ao 3°)

Art. 1° O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Governador Valadares e
Regido passa a denominar-se Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Governador
Valadares e Regido, com sede na cidade de Governador Valadares, Minas Gerais, na Rua S&o Jodo
n.° 558, Bairro Centro, é constituido por tempo indeterminado, para fins de defesa e representacao
legal da sua categoria profissional, na base territorial de: Aimorés, Alpercata, Capitdo Andrade,
Central de Minas, Conselheiro Pena, Coroaci, Divino das Laranjeiras, Divinolandia de Minas,
Engenheiro Caldas, Frei Inocéncio, Galiléia, Gonzaga, Gov. Valadares, Guanhées, Itabirinha de
Mantena, Itanhomi, Ituéta, Mantena, Marilac, Mathias Lobato, Mendes Pimentel, Naque, Pecanha,
Periquito Resplendor, Santa Efigénia de Minas, Sdo Pedro do Suacui, Sdo Jodo Evangelista, S&o
Jodo do Manteninha, S&o José do Jacuri, Sardoa, Sobralia, Tumiritinga e Virgindpolis.

81° O Sindicato adotara a sigla SINTRAF - GV.

82° O Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Governador Valadares e Regido, na
forma da legislacdo vigente, assume, como sucessor, ativa e passivamente, todas as
responsabilidades instituidas no Estatuto Social anterior.

8 3° A entidade sindical podera criar sub sedes nas cidades-pdlo da sua base territorial,
necessitando apenas de aprovacao pelo Sistema Diretivo, para o seu funcionamento.

§ 4° Sempre que houver implantagcdo de agéncia de instituicdo financeira em municipio que
compde a base territorial, 0 sindicato podera promover a extensao de sua base cuja decisdo sera
tomada em Assembléia pelos trabalhadores da agéncia naquele municipio.

Art. 2° Constitui finalidade precipua do Sindicato:

| - Visar melhorias nas condicdes de vida e de trabalho de seus representados;
Il - Defender a independéncia e autonomia da representacao sindical;
Il - Atuar na manutencéo e na defesa das instituicdes democraticas brasileiras.

Art. 3°. A representacdo da categoria profissional abrange todos os empregados em Instituicbes
Financeiras, publicas ou privadas, que tenham agéncias ou estabelecimentos na base territorial
descrita no Art. 1°, deste Estatuto.

8§ 1° Consideram-se Instituicdes Financeiras, para os efeitos deste Estatuto, as pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que tenham como atividade principal ou acessoria a coleta,
intermediacéo ou aplicacao de recursos financeiros, proprios ou de terceiros, em moeda nacional ou
estrangeira, bem como a custddia de valor de propriedade de terceiros.

§ 2° Equiparam-se as Instituicbes Financeiras as pessoas fisicas que exergcam qualquer das
atividades referidas neste Art., de forma permanente ou eventual.

8§ 3° Além dos estabelecimentos bancarios oficiais ou privados, das sociedades de crédito,
financiamento e investimentos, das caixas econdémicas e das cooperativas de crédito ou a secéo de
crédito das cooperativas que a tenham, também se equiparam a Instituices Financeiras, no que for
aplicavel, as bolsas de valores, as companhias de seguros e de capitalizagdo, as sociedades que
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efetuam distribuicdo de prémios em imoveis, mercadorias ou dinheiro, mediante sorteio de titulos de
sua emissao ou por qualquer forma, e as pessoas fisicas ou juridicas que exercam, por conta propria
ou de terceiros, atividade relacionada com a compra e venda de acfes e outros quaisquer titulos,
realizando nos mercados financeiros e de capitais operacbes ou servicos de natureza dos
executados pelas Instituicbes Financeiras, inclusive os Bancos Virtuais e as Fintech’s.

8. 4° E livre a associacg&o profissional ou sindical, observado o seguinte:

I - A lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato, ressalvado o
registro no 6rgdo competente, vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a intervencdo na
organizacao sindical;

Il - Ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria,
inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

Il - A assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria profissional, sera
descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representagéo sindical respectiva,
independentemente da contribuicdo prevista em lei.

IV - E obrigatéria a participacéo dos sindicatos nas negociacdes coletivas de trabalho;

V - O aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacdes sindicais.
Secéo Il — Dos principios (art. 4°)
Art. 4° Constituem principios do Sindicato:

| - Lutar pelos objetivos imediatos e histdricos dos trabalhadores, tendo como perspectiva uma
sociedade sem exploragdo, onde impere a democracia politica, social e econémica. Seu principio
fundamental é a defesa intransigente dos direitos, reivindicagfes, interesses gerais ou particulares
dos trabalhadores, bem como do povo explorado;

Il - Reger-se pela mais ampla democracia em todos 0s seus organismos e instancias, garantindo a
mais ampla liberdade de expresséo das correntes internas de opiniao;

Il - Defender a unidade da classe trabalhadora, representando-a com respeito absoluto pelas
convicgdes politicas, ideoldgicas, filoséficas e religiosas;

IV - O Sindicato tem como tarefa avancar na unidade da classe trabalhadora, e ndo na
cooperagdo entre as classes sociais, lutando por sua independéncia econdmica, politica e
organizativa;

V - Orientar sua atuacdo no sentido de fortalecer a luta e a organizacdo da classe dos
trabalhadores nos seus locais de trabalho;

VI - Lutar pela autonomia e liberdade sindical,
VIl - Unir-se aos movimentos populares na cidade e no campo;

VIl - Solidarizar-se com todos 0os movimentos da classe trabalhadora e dos povos que caminham
na perspectiva de uma sociedade livre e igualitaria;

IX - Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a Justica Social e pelos
Direitos Fundamentais do Homem;

X - Colaborar e defender a solidariedade entre os povos para concretizacdo da paz e do
desenvolvimento em todo o mundo.

Secao Il — Das prerrogativas e deveres (art. 5°)

Art. 5° Constituem prerrogativas e deveres do Sindicato:

Rua S&o Jodo n° 558 Centro - CEP 35.020-550 - Telefone: (33)3271-5670
Governador Valadares - Minas Gerais - CNPJ: 20.181.202/0001-94 — e-mail: contato@sintrafgv.com.br



SINTRAF - GV

Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Governador Valadares e Regido
Fundado em 1° de dezembro de 1984 / Carta Sindical de 28 de margo de 1985

| - Representar perante as autoridades publicas administrativas e judiciais os interesses gerais de
sua categoria e os interesses individuais de seus representados inclusive como substituto
processual;

Il - Celebrar Convencgdes e Acordos Coletivos de Trabalho, bem como instaurar dissidio coletivo;
Il - Eleger representantes da categoria;

IV - Estabelecer contribuicbes a todos aqueles que participam da categoria representada, de
acordo com as decisdes tomadas em Assembléia convocada especificamente para esse fim;

V - Colaborar, como érgdo técnico consultivo, no estudo e solu¢cdo dos problemas que se
relacionarem com sua categoria;

VI - Instalar sub sedes e/ou delegacias sindicais nas regides abrangidas pelo Sindicato, de acordo
com suas necessidades;

VIl - Filiar-se & Federagdo de grupo e a outras organizacdes sindicais, inclusive de ambito
internacional, de interesse dos trabalhadores, mediante a aprovacdo em Assembléia dos associados,
especificamente convocada para esse fim;

VIII - Manter relagbes com as demais associacdes de outras categorias profissionais para
concretizagéo da solidariedade social e da defesa dos interesses dos trabalhadores;

IX - Estabelecer negociacdes com a representacdo patronal, visando a obtencdo de melhorias
para a categoria profissional;

X - Promover e incentivar atividades culturais, profissionais, educativas, de lazer, desportivas,
turismo e comunicacao;

Xl - Colaborar com os 6rgaos publicos visando a consecucao dos interesses dos trabalhadores;

Xl - Estimular a organizacao da categoria por local de trabalho e por empresa.

Paragrafo unico. A colaboragdo com os 6rgdos publicos deve-se dar nos casos destes 6rgaos
exercerem atribui¢cdes politicas e de interesse dos trabalhadores, como a fiscalizagédo do trabalho e
das condicbes de salde, higiene e seguranca do trabalhador, a participacdo oficial do Estado em
organismos internacionais, etc.

CAPITULO II
DOS DIREITOS E DEVERES E PENALIDADES DOS ASSOCIADOS (art. 6° ao 12)

Secdo | — Das Disposicfes Gerais (art. 6° ao 9°)

Art. 6° A todo individuo que, por atividade profissional e vinculo empregaticio, ainda que
contratado por interposta pessoa, integre a categoria profissional, é garantido o direito de associar-se
ao Sindicato.

Paragrafo unico Os s6cios ndo responderdo solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacées do
Sindicato.

Art. 7° O associado que deixar a categoria, ingressando em outra categoria profissional, perdera
automaticamente seus direitos associativos.

Art. 8° Ao associado aposentado, ao convocado para prestacao do Servigo Militar obrigatorio, ao
afastado por motivo de salde ou em qualquer outra hipétese de suspensdo do contrato de trabalho,
serdo assegurados os mesmos direitos dos associados em atividade laboral, inclusive o direito de
exercer cargo administrativo ou de representacao profissional, atendidas as exigéncias do inciso “I”
do Art. 11 deste Estatuto.
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Art. 9° O associado desempregado mantera seus direitos, salvo o de votar e ser votado, pelo
periodo de seis meses, contados da data da rescisdo do contrato de trabalho anotada na CTPS,
observando o disposto no Artigo 7°.

Secéo Il — Dos Direitos (art. 10)
Art. 10 Sao direitos dos associados:

| - Utilizar as dependéncias do Sindicato para atividades compreendidas neste Estatuto;

Il - Votar e ser votado em eleicbes de representacdes do Sindicato respeitadas as determinacdes
deste Estatuto;

Il - Gozar dos beneficios e assisténcia proporcionados pelo Sindicato;

IV - Excepcionalmente, convocar Assembléias Gerais;

V - Participar com direito a voz e voto das Assembléias Gerais.

Paragrafo Unico Os empregados contratados por tempo determinado, nos termos da legislacéo,
podem se associar, mas nao tém direito ao voto e séo inelegiveis.

Secéo Il — Dos Deveres (art. 11)

Art. 11 S&o deveres do associado:

| - Pagar pontualmente a mensalidade e taxas assistencial e negocial estipuladas pelas
Assembléias Gerais;

Il - Cumprir e exigir o cumprimento dos objetivos e determinacdes deste Estatuto e o respeito por
parte da diretoria as decisdes das Assembléias Gerais;

Il - Zelar pelo patrimbnio e servigos do Sindicato, cuidando da sua correta aplicacdo;
IV - Comparecer as reunides e Assembléias convocadas pelo Sindicato.

V - Observar e cumprir as disposi¢cdes do Regimento Interno no que couber.
Secdao IV — Das Penalidades (art. 12)
Art. 12 Os associados estéo sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensao ou de eliminacéo

do quadro social quando cometerem desrespeito ao Estatuto, ao Regimento Interno e as decisbes
das Assembléias.

8§ 1° A apreciacdo da falta cometida pelo associado, que podera ser denunciada por qualquer
associado, quite e em condicdo de votar, deve ser realizada pela Diretoria Administrativa, que
aplicara a penalidade.

§ 2° Da penalidade aplicada pela Diretoria Administrativa cabera recurso a Assembléia Geral,
convocada para este fim, respeitando-se o direito a ampla defesa e ao contraditério.

8 3° Julgando necessario, a Assembléia Geral constituira uma Comissdo de Investigacdo para
analisar o ocorrido, deliberando-se em seguida pela manutencéo ou ndo da penalidade.

§ 4° A penalidade sera sugerida pela Comissao e deliberada em Assembléia Geral.
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TITULO Il
DOS ORGAOS DE DELIBERACAO DA CATEGORIA (arts. 13 ao 24)

CAPITULO |
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS (arts. 13 ao 24)

Secdao | — Das Disposi¢cdes Gerais (art. 13 ao 18)

Art. 13 As Assembléias Gerais serdo soberanas em suas resolu¢des nao contrarias as leis e ao
disposto neste Estatuto.

Art. 14 As pessoas juridicas de direito privado, sem prejuizo do previsto em legislacdo especial e
em seus atos constitutivos, poderéo realizar suas assembleias gerais por meio eletrénico, inclusive
para os fins do disposto no art. 59 do Cddigo Civil, respeitados os direitos previstos de participacéo e
de manifestagao.

8§ 1° As assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias poderdo ser realizadas de forma
presencial ou virtual.

8§ 2° A convocacéo, a realizacdo e a deliberacdo de quaisquer modalidades de assembleia
poderéo ocorrer de forma eletronica.

Art. 15 A Assembléia Geral Eleitoral e a Assembléia Geral que impligue em alienacdo de bem
imovel serdo processadas em conformidade a regulamentacgéo propria deste Estatuto.

Art. 16 S&o consideradas Ordinarias as Assembléias Gerais de aprovacdo da Previsédo
Orcamentaria, de aprovagdo do Balango Patrimonial e Financeiro e a Assembléia Geral Eleitoral; as
demais serdo consideradas Assembléias Gerais Extraordinarias.

8 1° As Assembléias Gerais de Apreciacdo do Balanco Patrimonial e Financeiro do ano anterior
serdo realizadas, anualmente, no primeiro trimestre do ano seguinte.

§ 2° A assembléia para aprovacdo da Previsdo orcamentdria serd realizada preferencialmente
entre os dias 1° de novembro e 20 de dezembro de cada ano.

8§ 3° A assembleia para prorrogacdo de mandato poderd ser convocada, pelo Presidente, a
gualquer tempo, antes do término do mandato, por periodo a ser definido em reunido da Diretoria
Administrativa.

§ 4° As assembleias Gerais Virtuais serdo realizadas conforme as regras da SECAO Il deste
capitulo.

Art. 17 Nenhum motivo podera ser alegado pelos administradores da Entidade para frustrar a
realizacdo da Assembléia convocada nos termos deste Estatuto.

Art. 18 As Assembléias realizadas simultaneamente na base territorial serdo presididas de acordo
com a ordem da constituicdo do Sistema Diretivo.

Secéo Il — Das Assembleias Gerais Virtuais (art. 19)
Art. 19 As assembleias gerais virtuais passam a funcionar de acordo com a Lei n°® 14.309, de 08
de marco de 2022 que permitiu a realizagdo de reunides e deliberacdes virtuais pelas organizacdes

da sociedade civil.

8 1° As assembléias Gerais Virtuais serdo convocadas através de edital publicado no site do
sindicato com a antecedéncia prevista neste estatuto.
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§ 2° Do instrumento de convocacdo deverd constar que a assembleia sera realizada por meio
eletrénico, bem como as instrucdes sobre acesso e manifestacdo sobre os temas a serem tratados.

§ 3° A administracdo do sindicato ndo podera ser responsabilizada por problemas decorrentes dos
equipamentos de informatica ou da conexéo a internet dos associados ou de seus representantes
nem por quaisquer outras situacdes que néo estejam sob o seu controle.

§ 4° Apds a somatdria de todos os votos e a divulgacdo do resultado sera lavrada a respectiva ata
e encerrada a assembleia geral.

8 5% A assembleia eletrénica devera obedecer aos preceitos de instalacdo, de funcionamento, de
encerramento e de horarios, previstos no edital de convocagdo e podera ser realizada de forma
hibrida, com a presenca fisica e virtual de associados concomitantemente no mesmo ato.

8 6° Normas complementares relativas as assembleias eletrdnicas poderdo ser previstas no
regimento interno do sindicato e/ou definidas pela Diretoria Administrativa mediante aprovacdo da
maioria simples dos presentes em reunido convocada para essa finalidade.

§ 7° Os documentos pertinentes a ordem do dia poderao ser disponibilizados de forma eletrénica
aos participantes pelo site do sindicato na internet.

8 8° Todas as reunides, deliberacdes e votacdes poderao ser feitas virtualmente, e o sistema de
deliberacdo remota deverd garantir os direitos de voto a quem os teria em reunido ou assembleia
presencial.

Secdo Il — Da convocacao (arts. 20 ao 22)

Art. 20 As Assembléias Gerais serdo convocadas na forma deste Estatuto, garantindo-se a 1/5
(um quinto) dos associados o direito de promové-las, os quais especificardo os motivos da
convocagao e assinardo o respectivo edital.

Art. 21 A Convocacéao das Assembléias Gerais far-se-a da seguinte forma:
| - Fixac&o/difusdo de Edital de convocacéo, impresso ou eletrdnico, na sede da Entidade, em

seus departamentos e sub sedes, estas se houver, e locais de trabalho dos associados;

Il - Publicacédo do edital de convocacao no jornal do sindicato e em jornal impresso ou eletrénico
de circulacéo na base territorial da Entidade.

Il - Publicacdo no site do sindicato.

§ 1° No caso de convocacédo por associados, o Edital serd publicado pelo presidente observando-
se 0 humero de associados aptos e em dia com suas obrigacdes estatutarias.

8 2° O Requerimento para realizacdo de assembleia pelos associados devera:

| - Ser subscrito pelos so6cios no pleno gozo de seus direitos, indicando a data prevista para
realizacéo;

Il - Indicar o nimero de suas respectivas matriculas na Entidade,

Il - Especificar a pauta com o0 assunto, os objetivos e fundamentos estatutarios para a
convocacao da Assembleia, sob pena de ser indeferido pela Diretoria Administrativa;

IV - Ser encaminhado a Diretoria Administrativa, com a antecedéncia minima de até 20 (vinte) dias
Uteis da data prevista para a realizacdo da Assembleia.
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§ 3° Se dentro do prazo de 20 (vinte) dias, contados da data de protocolo do requerimento, nao for
publicado, o edital de convocacao podera ser assinado apenas por um dos associados, denominado
representante, fazendo-se mencado do nimero de assinaturas apostas no documento.

8 4° As Assembleias Gerais Extraordinarias para fim especifico de Reforma Estatutaria, deverao
ter convocacgao exclusiva com, no minimo, 20 (vinte) dias de antecedéncia, com publicacdo de edital
no Diario Oficial da Unido e em jornal, impresso ou digital, de circulacdo na base territorial
representada e pretendida, em consonancia com Portaria do Ministério do Trabalho.

Art. 22 As Assembléias Gerais poderéo ser convocadas:

| - Pelo Presidente do Sindicato;

Il - Pela maioria dos membros efetivos da Diretoria Administrativa,;

Il - Por 2/3 dos membros que compdem o Sistema Diretivo do Sindicato.

I(;/ - Pelo Conselho Fiscal, quando a ordem do dia se restringird a administracdo financeira do
Sindicato.

8 1° As Assembléias Gerais serdo convocadas Ordinariamente ou Extraordinariamente para
deliberacdo de assuntos de sua competéncia.

§ 2° Assembléia Geral Ordinaria presencial sera iniciada em primeira convocacao observando-se
a maioria simples dos associados ou em segunda convocacdo, uma hora depois, com qualquer
namero de presentes.

8 3° Assembléia Geral Extraordinaria, presencial, podera ser convocada em qualgquer momento e
sera iniciada em primeira convocacdo observando-se a maioria simples dos associados ou em
segunda convocagédo, com qualquer numero de presentes.

8 4° As Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias virtuais, serdo iniciadas e encerradas
no horério estabelecido no edital em Unica convocacao.

8 5% As Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, presencial ou virtual, serdo convocadas
no prazo minimo de 01(um) dia, salvo nos casos de convocacao com prazo especifico.

Secéao IV — Das deliberacoes (art. 23)
Art. 23 As deliberacdes das Assembléias Gerais serdo concernentes aos seguintes assuntos:

| - Pronunciamento e deliberacdo sobre relagBes trabalhistas, inclusive deflagracdo de greve,
formalizacdo de Convencdo Coletiva de Trabalho, formalizacdo de Acordos Coletivos de Trabalho,
negociagdes coletivas, e instauracéo de dissidio coletivo de trabalho;

Il - Apreciacao e aprovagdo do Balancgo Patrimonial e Financeiro;
Il - Aplicacao do patrimdnio;
IV - Julgamento dos atos da Diretoria relativos a penalidades impostas a associados;

V - Decisbes sobre impedimento, destituicdo dos administradores e perda de mandato de
diretores;

VI - Eleicdo de associado para o preenchimento dos cargos previstos neste Estatuto.
VII - Apreciacao e deliberacdo sobre alteracdo no presente Estatuto.

VIII - Eleicdo complementar de associado para o preenchimento de cargos vagos previstos neste
Estatuto.
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IX - Prorrogacédo de mandato.
X - Outros assuntos a serem especificados em edital.

§ 1° As deliberagbes das assembléias virtuais serdo aferidas através dos dados sensiveis,
escolhidos pela diretoria, verificados no cadastro de associados da entidade.

8 2° Nas assembleias virtuais, as assinaturas na lista de presenca serao substituidas pela relacao
de nomes constantes do relatério de apuracdo que sera elaborada pela Diretoria de Imprensa,
respeitando-se o sigilo do voto.

8 2° Nas assembleias virtuais, as assinaturas na lista de presenca serdo substituidas pela relacéo
de nomes constantes do relatério de apuracdo, que serd elaborado pela Diretoria de Imprensa e
assinada pelo diretor que Secretariou a assembleia, respeitando-se o sigilo do voto.

Secédo V — Do quorum em geral (art. 24)

Art. 24 Na auséncia de regulamentacédo diversa e especifica, 0 quorum para deliberacéo das
Assembléias Gerais sera sempre de maioria simples dos associados presentes.

Paragrafo Unico Este quorum sera observado Inclusive para deflagracao de greve, formalizacao
de Convencao Coletiva de Trabalho, formalizacdo de Acordos Coletivos de Trabalho, negociagdes
coletivas e instauracao de dissidio coletivo de trabalho;

TITULO NIl
DA ESTRUTURA, ADMINISTRACAO, FISCALIZACAO E REPRESENTACAO DO SINDICATO
(arts. 25 ao 74)

CAPITULO | ) ,
DA BASE TERRITORIAL DO SINDICATO E DA SUBDIVISAO GEOGRAFICA (art. 25)

Art. 25 Compbem a base territorial do Sindicato, além da sede, as cidades descritas na Art. 1° e
podera ser subdividida, para efeitos administrativos e organizativos, em Bases Territoriais Regionais,
de acordo com as necessidades da categoria ou da administracéo sindical.

Pardgrafo Unico Sua configuragdo, distribuicdo e sua organizagdo administrativa deverdo ser
definidas pelo Sistema Diretivo do Sindicato.

CAPITULO Il
DO SISTEMA DIRETIVO DO SINDICATO (arts. 26 ao 32)

Secdao | — Da constituicdo (art. 26)
Art. 26 Constituem o Sistema Diretivo do Sindicato os seguintes 6rgaos:

| - Diretoria Administrativa

Il - Conselho Fiscal

Il - Diretoria de Representantes.
IV - Diretoria de Suplentes.

Secéo Il — Dispositivos Comuns (art. 27 ao 29)

Art. 27 A Assembléia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fim, elegera, em

processo eleitoral Unico previsto neste Estatuto, todos os membros do Sistema Diretivo mencionados
no Artigo anterior.
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Art. 28 Nos termos do disposto do Art. 543, paragrafo terceiro da CLT é vedada a dispensa do
empregado sindicalizado, a partir do momento do registro de sua candidatura a cargo de dire¢&do ou
de representacdo sindical, até um ano apés o término do seu mandato, caso seja eleito, inclusive
como suplente, salvo se cometer falta grave devidamente comprovada nos termos da CLT.

Art. 29 Em vista do que reza o Art. 522, paragrafo terceiro da CLT, constituindo como atribui¢c&o
exclusiva da diretoria do Sindicato e dos delegados sindicais a representacdo e a defesa dos
interesses da entidade perante os poderes publicos e as empresas, a estabilidade no emprego
mencionada no Artigo anterior alcanca todos os membros do Sistema Diretivo mencionados no Art.
24 deste Estatuto.

Secdo Il — Do Plenario do Sistema Diretivo (art. 30 ao 32)

Art. 30 O Plenéario do Sistema Diretivo € a reunido dos membros de todos os 6rgdos que o
compdem.

8 1° O Plenario podera reunir-se ordinariamente uma vez por ano, ou extraordinariamente, a
gualquer tempo.

8 2° Podem convocar o Plenario do Sistema Diretivo:

| - O Presidente do Sindicato;

Il - A maioria da Diretoria Administrativa;

[l - A maioria dos membros que compde o Sistema Diretivo.

Art. 31 O Plenario constitui o 6rgdo interno maximo de deliberacdo politica do Sindicato, nao

podendo, contudo, deliberar sobre matéria de competéncia exclusiva de cada 6rgdo, como definida
por este Estatuto.

Paragrafo unico Das deliberagBes do Plenério do Sistema Diretivo cabera recurso a Assembléia
Geral da categoria nos seguintes casos:
| - De empate na votacao;

Il - Em qualquer hipo6tese, se assim o decidir a maioria dos membros que o integram, a quem
competird a convocacao.

Art. 32 O Plenario sera presidido pelo Presidente do Sindicato e auxiliado pelo Secretario Geral.

) CAPITULQ 0
DA ADMINISTRACAO E REPRESENTACAO DO SINDICATO (arts. 33 ao 44)

Secéao | — Da constituicdo da diretoria administrativa (arts. 33 e 34)

Art. 33 A Administracdo do Sindicato sera exercida por uma Diretoria composta por 07 (sete)
membros efetivos e 13 (treze) suplentes, fiscalizada por um Conselho Fiscal instituido nos termos
deste estatuto.

Art. 34 Compde a Diretoria Administrativa as seguintes pastas:
| - Presidéncia;

Il - Vice-Presidéncia;

Il - Secretaria Geral;

IV - Diretoria de Financas;
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V - Diretoria de Administracéo e Patrimonio;
VI - Diretoria de Assuntos Juridicos;

VII - Diretoria de Imprensa, Comunicagéo e Assuntos Sociais;
Secéo Il — Da competéncia e atribuigcdes da diretoria administrativa (art. 35)
Art. 35 Compete a Diretoria Administrativa, dentre outras:
| - Representar o Sindicato e defender os interesses da entidade perante os poderes publicos e as

empresas, podendo, a diretoria, nomear mandatario por procuracao;

Il - Fixar, em conjunto com os demais 6rgaos do Sistema Diretivo, as diretrizes gerais da politica
sindical a ser desenvolvida;

Il - Cumprir e fazer cumprir as deliberagBes da categoria em todas as sua instancias;

IV - Gerir o patrimbénio, garantindo sua utilizacdo para o cumprimento deste Estatuto e das
deliberacdes da categoria representada;

V - Analisar e divulgar relatérios financeiros da Secretaria de Financas;

VI - Garantir a filiagdo de qualquer integrante da categoria, sem distingdo de raca, cor, religido,
sexo, origem ou opcdao politica, observando apenas as determinacdes deste Estatuto;

VIl - Representar o Sindicato perante os estabelecimentos bancéarios e comerciais bem como nas
instncias de negociacdes e de dissidios coletivos;

VIII - Reunir-se extraordinariamente, sempre que o0 Presidente ou a maioria da Diretoria
Administrativa convocatr,

IX - Convocar e reunir o Plenario do Sistema Diretivo;

X - Aprovar, por maioria simples de votos:

a) O Plano Orcamentario Anual;

b) O Balanco Financeiro Anual;

¢) O Balanco Patrimonial Anual;

d) O Plano Anual de Agéo Sindical,
e) O Balanco Anual de Acéo Sindical;

XlI - Prestar contas de suas atividades e do exercicio financeiro ao término do mandato, através do
jornal ou do boletim mantido pelo Sindicato;

XIl - Manter e organizar todos 0s setores necessarios ao funcionamento do Sindicato.

8 1° A reunidao dos membros da Diretoria Administrativa tratara, prioritariamente, de assuntos
relacionados a conducédo administrativa do Sindicato.

§ 2° A Diretoria Administrativa fornecera apoio material e estimulo politico ao funcionamento e
desenvolvimento e estruturacdo das Diretorias Regionais e Municipais e demais 6rgaos do Sindicato,
bem como, em conjunto com o Sistema Diretivo, estimulara a criagcéo e o fortalecimento dos grupos e
comissdes de Bancos.

§ 3° A Diretoria Administrativa, a seu critério, podera convocar os demais membros que integram

o Sistema Diretivo da Entidade para participarem de suas reunides, inclusive com direito a voz e
voto.
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8 4° A Diretoria Administrativa podera nomear membros dos demais 6rgdos do Sistema Diretivo
do Sindicato, exceto do Conselho Fiscal, para o desempenho de fun¢cbes administrativas, em
gualquer pasta, desde que haja concordancia do escolhido.

§ 5° Ser& permitido o remanejamento e a redistribuigdo interna de cargos, caso a maioria simples
da Diretoria Administrativa considere necessario e aprove.

8§ 6° A Diretoria Administrativa poderd nomear mandatéario, funcionario do Sindicato, ou
profissional de area técnica, por instrumento de procuracdo se for o caso, para o desempenho de
funcBes técnicas, burocraticas ou administrativas da entidade.

§ 7° Com a finalidade de viabilizar sua politica de relagées publicas e sindicais, e de auxiliar a
Diretoria de Representantes, a Diretoria Administrativa podera escolher, dentre seus membros,
representantes junto a outras entidades.

Secéo Il — Da competéncia e atribuicdes dos membros da diretoria administrativa (arts. 36 ao 41)
Art. 36 Ao Presidente compete:
| - Representar o Sindicato, em juizo ou fora dele, podendo credenciar diretores associados,

empregados da entidade ou profissionais técnicos para fazé-lo;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria, do Plenario do Sistema Diretivo e da Assembléia
Geral;

Il - Assinar atas, livros contabeis, documentos e papéis que dependam de sua assinatura em atos
administrativos;

IV - Assinar cheques e outros titulos do Sindicato, juntamente com o Diretor de Financas, bem
como:

a ) abrir, movimentar, regularizar e encerrar contas corrente e de poupanca, fisicas ou virtuais;

b) solicitar, desbloquear e bloquear, cartdo magnético;

c) solicitar, desbloquear e bloquear, senhas de acesso ao sistema, senha de acesso a internrt,
senha de movimentag&o financeira.

V - Convocar e participar das reunides de qualquer 6rgdo do Sistema Diretivo ou departamentos
do Sindicato;

VI - Coordenar e orientar a acdo dos 6rgdos do Sistema Diretivo, integrando-os sob a linha de
acao definida em todas as suas instancias;

VII - Convocar o Conselho Fiscal semestralmente;
VIl - Coordenar e gerenciar a entrega de jornais e boletins, estabelecendo o cronograma e as
rotas para visitacdo a base.

Paragrafo unico Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas auséncias e/ou
impedimentos, bem como auxilia-lo na execucado de suas funcdes.

Art. 37 Ao Secretario Geral compete:

| - Implementar e estruturar a Secretaria Geral;

Il - Coordenar e orientar a acdo dos Departamentos, das Delegacias Sindicais e demais setores
do Sindicato, integrando-os sob a linha de acao definida pela Diretoria Administrativa, aprovada pelo
Plenério do Sistema Diretivo;

Il - Ter sob seu controle e guarda atas, editais e listas de presencas, as quais devera elaborar;

11

Rua S&o Jodo n° 558 Centro - CEP 35.020-550 - Telefone: (33)3271-5670
Governador Valadares - Minas Gerais - CNPJ: 20.181.202/0001-94 — e-mail: contato@sintrafgv.com.br



SINTRAF - GV

Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Governador Valadares e Regido
Fundado em 1° de dezembro de 1984 / Carta Sindical de 28 de marco de 1985

IV - Encaminhar todos os tramites necesséarios a documentacéo sobre campanha salarial e
dissidio coletivo;

V - Coordenar a elaboracéo e zelar pela execucao do Plano de Acéo Sindical que devera conter,
entre outros, as diretrizes gerais e as prioridades, orientagcdes e metas a serem seguidas pelo
conjunto do Sistema Diretivo e departamentos do Sindicato;

VI - Elaborar relatérios e analises sobre o desenvolvimento das atividades dos érgdos do Sistema
Diretivo e do desempenho dos departamentos e setores do Sindicato.

VIl - Elaborar o Balanco de Ac&o Sindical, a ser submetido e aprovado pela Diretoria
Administrativa e pelo Plenéario do Sistema Diretivo;

VIII - Secretariar as reunides da Diretoria, do Plenario e das Assembléias Gerais;
IX - Manter sob seu controle e com andamento atualizado, as correspondéncias, as atas e o
arquivo do Sindicato.

Art. 38 Ao Diretor de Financas compete:

| - Implementar a Diretoria de Financas;
Il - Zelar pelas finangas do Sindicato;

Il - Ter sob seu comando e responsabilidade os setores de tesouraria e contabilidade do
Sindicato;

IV - Propor e coordenar a elaboracdo e a execucdo do Plano Orcamentario Anual, que devera
conter, entre outros, as orientacdes gerais a serem seguidas pelo conjunto do Sistema Diretivo e
pelos departamentos do Sindicato e

V - Elaborar a previsdo or¢camentaria para 0 ano seguinte; bem como suas alteracdes, a ser
aprovada pela Diretoria Administrativa e submetido ao Conselho Fiscal e a Assembléia Geral;

VI - Elaborar relatérios e andlises mensais sobre a situacao financeira do Sindicato examinando,
inclusive, a relacdo investimento-custo-producdo de cada setor da entidade e apresenta-los a
Diretoria Administrativa;

VII - Elaborar o Balangco Financeiro Anual que sera submetido a aprovacdo da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Assembléia Geral;

VIII - Propor e coordenar a elaboracao do Balango Patrimonial Anual a ser aprovado pela Diretoria
Administrativa, Conselho Fiscal e Assembléia Geral;

IX - Praticar juntamente com o Presidente 0os seguintes atos:

a) Assinar os cheques e outros titulos de crédito;

b) Abrir, movimentar, regularizar e encerrar contas corrente e de poupanca, fisicas ou virtuais;

c¢) Solicitar, desbloquear e bloquear cartdo magnético;

d) Solicitar, desbloquear e bloquear, senhas de acesso ao sistema, senha de acesso a internet,
senha de movimentagéo financeira.

X - Ter sob sua responsabilidade, a guarda e fiscalizagéo dos valores e numerarios do Sindicato;

Xl - Adotar as providéncias necessarias para impedir a corroséo inflacionaria e a deterioracao
financeira do Sindicato;

Xll - Controlar a arrecadacdo e o recebimento de numerario e de contribuicbes de qualquer
natureza, inclusive doagdes e legados;
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Art. 39 Ao Diretor de Administracé@o e Patrimdnio compete:

| - Ter sob sua guarda e fiscalizacdo os documentos contratos e convénios da entidade;
Il - Zelar pelo Patriménio e pelo funcionamento do Sindicato;

Il - Ter sob seu comando e responsabilidade setores de patriménio, almoxarifado e recursos
humanos da entidade;

IV - Elaborar e administrar a Politica de Pessoal;
V - Apresentar relatorios a Diretoria Administrativa sobre o funcionamento, administragdo e
organizacao de pessoal e patrimonial do Sindicato.

Art. 40 Ao Diretor de Imprensa, Comunica¢ado e Assuntos Sociais compete:

| - Implementar a Diretoria de Imprensa, Comunicagéo e Assuntos Sociais;

Il - Zelar pela busca e divulgacéo de informacdes entre Sindicato, categoria e o conjunto da
Sociedade;

Il - Desenvolver as campanhas publicitarias definidas pela Diretoria;

IV - Pesquisar e divulgar informac@es sobre problemas de saude, prevencdo as doencgas e
acidentes de trabalho, ergonomia, etc;

V - Promover palestras, cursos, seminarios e cartilhas sobre saude e prevencdo as doengas do
trabalho;

VI - Manter setores responsaveis pela educacéo sindical e anédlise econdémica,;

VIl - Integrar, através de atividades a serem elaboradas, trabalhadores da ativa, aposentados,
lesionados, temporarios, terceirizados, dentre outros.

VIII - Preparar para negociacdes coletivas;
IX- Desenvolver estudos sobre saude do trabalhador, assuntos tecnoldgicos;
X - Promover pesquisas e documentacao, socializando as informacdes disponiveis.

Xl - Elaborar o Plano Anual de Acdo Sindical que devera conter, entre outros, as diretrizes gerais
a serem seguidas pelo Sindicato e as prioridades, orientacdes e metas a serem seguidas a curto,
médio e longo prazo pelo conjunto do Sistema Diretivo e departamentos do Sindicato, o Plano de
Acéo Sindical, depois de aprovado por maioria simples da Diretoria, serda submetido a aprovacao do
Plenério do Sistema Diretivo.

Xl - Orientar e acompanhar tratamentos e recuperacgao profissional dos lesionados;

XIlI - Manter arquivo atualizado das CAT’s e dos lesionados elaborar e divulgar estatisticas do
setor;

XIV - Catalogar doencas profissionais, acidentes do trabalho, seus diagnésticos e tratamentos;
XV - Implementar atividades sociais e culturais junto a categoria e a sociedade;

XVI — Desenvolver politicas sindicais e sociais, visando orientar os bancarios contra a
discriminacdo e o assédio moral e/ou sexual;

XVII - Ter sob seu comando e responsabilidade os setores de imprensa comunicacao, publicidade
e o0 parque grafico do Sindicato;

XVIII - Manter contato permanente com a diretoria de assuntos juridicos no que concerne a
implementacao de atividades junto aos aposentados, temporarios e a legislagédo previdenciaria e de
saude do trabalhador.
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Art. 41 Ao Diretor de Assuntos Juridicos compete:

| - Implementar o departamento juridico do Sindicato;
Il - Ter sob seu comando e responsabilidade o setor juridico do Sindicato e outros correlatos;

Il - Implementar e coordenar fiscalizactes trabalhistas e a¢cdes administrativas junto ao Ministério
do Trabalho ao Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS e aos 6rgaos correlatos e interligados;

IV - Manter sob a sua guarda e responsabilidade os documentos do Departamento Juridico,
inclusive contratos com advogados e técnicos;

V - Ter sob sua responsabilidade e guarda os relatérios encaminhados pelos advogados, bem
como cobrar a sua execucéo;

VI - Pesquisar e divulgar direitos relativos aos aposentados;

VII - Acompanhar mudancas nas leis e direitos dos aposentados;

VIII - Participar de encontros e seminarios e demais atividades relacionadas a esta diretoria;

IX - Convocar reunides com os aposentados para discutir problemas e buscar solu¢cdes em defesa
dos seus direitos;

X - Nomear assessores que o auxiliem no desempenho de suas atribuicdes;

XI - Manter contato permanente com a diretoria administrativa no que concerne a implementacéo
de atividades junto aos aposentados temporarios e a legislacdo previdenciaria e de salde do
trabalhador.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL E DIRETORIA DE SUPLENTES (arts. 42 ao 44)

Secdo | — Do Conselho Fiscal (art. 42 e 43)
Art. 42 O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos juntamente com o Sistema Diretivo, para um mandato de quatro anos, na forma prevista neste

Estatuto, podendo se reunir e deliberar com até 3 membros.

§ 1° Apods a posse do Conselho Fiscal seus membros se reunirdo para a elaboracao do regimento
interno, bem como escolher os membros efetivos.

§ 2° Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizacdo da gestéo financeira e patrimonial da Entidade
Sindical.

Art. 43 O parecer do Conselho Fiscal sobre o Plano Or¢camentario Anual e sobre os balangos
financeiros e patrimoniais, devera ser submetido a aprovacdo da Assembléia Geral convocada para
esse fim, nos termos da lei e deste Estatuto.

Paragrafo U(nico. O Conselho Fiscal reunir-se-4, a seu critério, a qualquer tempo e,
semestralmente, por convocacao do presidente do Sindicato, para andlise e aprovacéo de contas da
entidade.

Secéo Il — Da Diretoria de Suplentes (art. 44)

Art. 44 O Corpo de Suplentes sera composto pelos suplentes da Diretoria Administrativa, do
Conselho de Representantes e do Conselho Fiscal.

8 1° Os suplentes funcionardo como auxiliares aos membros efetivos.
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§ 2° é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da candidatura a cargo
de direcao ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um ano apés o final do
mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

CAPITULO V
DA DIRETORIA DE REPRESENTANTES E DAS ENTIDADES DE GRAU SUPERIOR (art. 45 ao
52)

Secdao | — Dos Diretores Representantes (art. 45 e 46)
Art. 45 A Diretoria de Representantes sera constituido de 4 (quatro) membros.

Art. 46 Compete a Diretoria de Representantes representar o Sindicato, nas entidades sindicais
do mesmo grau ou de grau superior, pertencentes ou nao a atual estrutura sindical, de ambito
nacional ou internacional, sempre no interesse da categoria profissional, conforme politica definida
pelo Plenério do Sistema Diretivo do Sindicato.

§ 1° A Diretoria de Representantes reunir-se-a, sempre que convocado pelo Sistema Diretivo,
participando com direito a voz e voto.

§ 2° Os diretores representantes poderdo ser escolhidos dentre os membros da diretoria
administrativa.

Secdao Il — Das Entidades de Grau Superior (art. 47 ao 52)

Art. 47 Tendo em vista a comunhdo de interesses e o fortalecimento da organizacédo da classe
trabalhadora, o Sindicato buscard, necessariamente, vinculagdo politica e organica junto as
entidades de grau superior.

Art. 48 A Diretoria de Representantes podera sugerir a diretoria administrativa sobre a
manutencdo de filiacdo do Sindicato as entidades de grau superior, através de reunido
especificamente convocada para esse fim.

Art. 49 Uma vez decidido pela filiagdo o Sistema Diretivo do Sindicato acompanhara a politica
geral estabelecida pela Entidade a qual o Sindicato se filiou.

Art. 50 O Sindicato promovera todo apoio possivel no sentido de implementar a politica e
desenvolver campanhas estabelecidas pelas entidades de grau superior.

Art. 51 O Sindicato promovera Conferéncias, Convengdes, Congressos e Assembléias, para
elaboracdo e discussdo de teses, eleicdo de delegados representantes, etc, no sentido de fortalecer
a entidade superior da classe trabalhadora e com o intuito de ser fortalecido por esta.

Art. 52 O presidente do sindicato podera convocar Assembleia Geral Extraodinaria para tratar de
filiacdo ou desfiliacdo do sindicato a entidades de grau superior.

CAPITULO VI
CONSELHO DOS DELEGADOS SINDICAIS E REPRESENTANTES SINDICAIS DE BASE (art.
53 ao 55)

Secdao | — Disposicbes Gerais (art. 53)

Art. 53 O Conselho de Delegados e Representantes Sindicais de Base € composto pelos
delegados eleitos, pelos trabalhadores, em seus respectivos locais de trabalho.
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81° Consideram-se Delegado Sindical, para representacéo da entidade, trabalhadores da base
eleitos:

| - Nas agencias da Caixa Econémica Federal,
Il - Nas agencias do Banco do Nordeste;

Il - Nas agencias dos bancos privados;

8 2° Consideram-se Representante Sindical de Base, para representacdo da entidade,
trabalhadores da base eleitos nas agencias do Banco do Brasil

Secdo Il — Dos Delegados Sindicais e Representantes Sindicais de Base (art. 54)

Art. 54 O processo eleitoral sera realizado pelo sindicato sempre no més de fevereiro e a posse
sera efetivada no dia 1° de marco do ano de término do mandato.

8 1° - A eleicdo dos Delegados/Representantes Sindicais ocorrerd, anualmente, nos casos do
mandato anual ou bienalmente, nos casos de mandato de 02 (dois) ano.

§ 2° - Somente o0 associado em dia com seus deveres com a entidade, podera ser candidato a
Delegado/Representante Sindical.

8§ 3° - Havendo renuncia, impedimento ou destituicdo do Delegado/Representante Sindical
realizar-se-8o novas elei¢cdes para escolha do substituto que completard o mandato.

8§ 4° - A Diretoria Administrativa instituira normas uniformes para as eleicbes dos
Delegados/Representantes Sindicais

Secao Il - Competéncias do Delegado/Representante Sindical (art. 55)
Art 55 - Aos Delegados/Representantes Sindicais compete:
I) Realizar o levantamento dos problemas e reivindicagcbes dos trabalhadores nos locais de
trabalho e repassar a Diretoria Administrativa,
II) Incentivar e realizar a sindicalizacéo da categoria;

Il) Realizar a distribuicdo do material de informacgéo do sindicato;

IV) Propor medidas a Diretoria do Sindicato que visem ampliar o grau de consciéncia da categoria,
sobre a organizacao sindical;

V) Comparecer as reunides da Diretoria, quando previamente convocado.

8 1° O Delegado/Representante Sindical podera ser destituido por solicitagdo da maioria simples
da base que o elegeu.

§ 2° - A solicitagdo para destituicdo devera ser fundamentada, sendo garantido amplo direito de
defesa ao Delegado Sindical.

§ 3° - Compete ao Sistema Diretivo decidir sobre o pedido de destituicAo do

Delegado/Representante Sindical, cabendo recurso da deciséo, sem efeito suspensivo, no prazo de
10 (dez) dias, para Assembleia na base que o elegeu.
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CAPITULO VI (art. 56 ao 60)
DO IMPEDIMENTO, DO ABANDONO E DA PERDA DE MANDATO DOS MEMBROS DO
SISTEMA DIRETIVO

Secéao | — Do Impedimento (art. 56 ao 59)

Art. 56 Ocorrera impedimento quando se verificar a perda de qualquer dos requisitos previstos
neste Estatuto, para o exercicio do cargo para o qual o associado foi eleito.

§ 1° Nao acarreta impedimento, a venda da empresa e nem a demissdo ou alteracdo contratual
praticados pelo empregador, neste Ultimo caso, desde que questionado judicialmente.

§ 2° No caso de dissolucdo da empresa, o diretor poderd permanecer no cargo até a declaracao
de vacancia, na forma do Art. 64.

Art. 57 O impedimento poderd ser anunciado espontaneamente pelo préprio membro ou
declarado pelo Sistema Diretivo do Sindicato.

§ 1° A Declaracdo de Impedimento efetuada pelo Sistema Diretivo tera que observar os seguintes
procedimentos:

| - Ser votada pelo Sistema Diretivo e constar da Ata de sua reuniao;
Il - Ser notificada ao eventual impedido;
Il - Ser afixada na sede e sub sedes, caso existam, em locais visiveis para 0s associados, pelo

periodo continuo de cinco dias Uteis.

Art. 58 A Declaracdo de Impedimento podera opor-se o eventual impedido através de defesa
escrita, protocolizada na Secretaria do Sindicato, no prazo de 10 (dez) dias contados do recebimento
da notificagéo.

Art. 59 Havendo oposicdo a defesa, em sendo observados e cumpridos os procedimentos
previstos nos Artigos anteriores, a decisdo final competira a Assembléia Geral da Categoria, que
devera ser convocada no prazo de 15 (quinze) dias apds o recebimento da defesa do eventual
impedido.

Paragrafo unico Até a decisdo do impedimento, o diretor ficara afastado de suas atividades, nao
interrompendo 0 mandato sindical.

Secdao Il - Do Abandono da Funcéo (art. 60)

Art. 60 Considera-se abandono de funcdo quando seu exercente deixar de comparecer as
reunides convocadas pelo Sistema Diretivo e ausentar-se dos seus afazeres sindicais pelo periodo
de 60 (sessenta) dias consecutivos.

Paragrafo Unico Passados 20 (vinte) dias ausente, o dirigente sera notificado para que se
apresente ou justifigue sua auséncia; decorridos 20 (vinte) dias da primeira notificacdo, nova
notificacdo sera enviada. Expirado o prazo de 60 (sessenta) dias, o cargo sera declarado
abandonado e vago.

Secéo Il — Da Perda do Mandato (art. 61 ao 65)

Art. 61 Os membros do Sistema Diretivo, instituido nos termos do Art. 26 deste Estatuto, perderdo
mandato nos seguintes casos:

| - Malversacgéo ou dilapidacdo do patrimonio social;
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Il - Grave violag&o deste Estatuto;

Il - Provocar desmembramento da base territorial do Sindicato, sem prévia autorizacdo da
Assembléia Geral.

IV - Deixar de cumprir deliberag8es da diretoria administrativa ou das Assembléias Gerais.

Art. 62 A perda do mandato serd declarada pelo Sistema Diretivo, através de Declaragédo de
Perda do Mandato - DPM.

§ 1° A DPM tera que observar os seguintes procedimentos:

| - Ser votada pelo Sistema Diretivo e constar da Ata de sua reunido;

Il - Ser notificada ao acusado;

lll - Ser afixada na sede e sub sedes, em locais visiveis aos associados, pelo periodo minimo de

cinco dias Uteis corridos;

§ 2° A Declaracdo de Perda do Mandato a ser notificada, afixada e publicada devera conter a
data, o horério e o local de realizagdo da reunido do Sistema Diretivo.

Art. 63 A Declaracéo de Perda do Mandato Sindical podera opor-se o acusado através de Defesa,
protocolada na Secretaria Administrativa do Sindicato, no prazo de 15 dias, contados do recebimento
da notificacao.

Paragrafo Unico Uma vez recebida, a Contra Declaracdo devera ser processada observando-se
0s preceitos deste Estatuto.

Art. 64 Em qualquer hipétese, a decisédo final cabera a Assembléia Geral que ser& especialmente
convocada, no periodo maximo de 15 (quinze) dias apo6s o recebimento da defesa.

Paragrafo Unico Vencido o prazo e o acusado nado tendo apresentado sua Contra Declaracao, o
Sindicato convocara Assembléia Geral no periodo maximo de 15 (quinze) dias, para a decisao final.

Art. 65 A Declaragdo de Perda do Mandato somente surte seus efeitos apds a deciséo final da
Assembléia Geral, contudo, apds confirmado o descumprimento deste Estatuto, suspende-se o
exercicio das fungfes desempenhadas pelo acusado junto a Entidade.

Paréagrafo Unico A comunicagdo da suspenséo das funcdes do diretor acusado sera feita pela
Diretoria Administrativa por escrito, mediante recibo do mesmo, ou perante testemunhas, em caso de
recusa do acusado.

) CAPITULO VIl _
DA VACANCIA E DAS SUBSTITUICOES (art. 66 a074 )

Secdo | — Da Vacancia (art. 66 ao 71)
Art. 66 A vacancia do cargo sera declarada pelo Sistema Diretivo nas hipoteses de:

| - Impedimento do exercente;
Il - Abandono da funcgéo;

Il - Renuncia do exercente;
IV - Perda do mandato;

V - Falecimento;

VI - Afastamento temporario.
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Art. 67 A vacancia do cargo por Perda do Mandato ou Impedimento do exercente sera declarada
pelo Sistema Diretivo 48 (quarenta e oito) horas apds a decisdo da Assembléia Geral ou 48
(quarenta e oito) horas apds o recebimento do anuncio espontaneo do impedido.

Art. 68 A vacancia do cargo por Abandono da Funcgéo sera declarada 24 (vinte e quatro) horas,
depois de expirado os prazos estipulados no Art. 67 supra.

Art. 69 A vacancia do cargo por Renuncia do ocupante sera declarada pela Diretoria no prazo de
48 (quarenta e oito) horas apds ser apresentada formalmente pelo renunciante.

Art. 70 A vacancia do cargo em razao de falecimento do ocupante sera declarada até 72 (setenta
e duas) horas ap6s a ocorréncia do fato.

Art. 71 Declarada a vacancia, o Sistema Diretivo processara a nomeag¢éo do substituto no prazo
maximo de 10 (dez) dias seguindo os critérios estabelecidos neste Estatuto.

Secdao Il — Das SubstituicGes (art. 72 ao 74)

Art. 72 Na ocorréncia de vacancia do cargo ou de afastamento temporario por periodo superior a
60 (sessenta) dias, a substituicdo sera processada por decisao e designacdo do 6rgao que integrava,
podendo haver remanejamento de membros efetivos, conforme disposto no Art. 35, paragrafo quarto.

Art. 73 Em caso de afastamento temporario e autorizado por periodo superior a 30 (trinta) dias e
inferior a 60 (sessenta) dias, o 0rgdo competente designara substituto, assegurando-se
incondicionalmente, o retorno do substituido ao seu cargo, a qualquer tempo.

§ 1° O afastamento temporario autorizado poderd ser prorrogado, a critério do 6rgdo a que
pertence, por um periodo maximo de 60 (sessenta) dias corridos.

§ 2° No caso de nao autorizacao de prorrogacao do afastamento e do ndo retorno do diretor apds
o fim do prazo de seu afastamento, considera-se abandono de fungéo, incorrendo as sang¢des dos
Art’'s 66 ao 71 deste Estatuto.

§ 3° Neste caso sua substituicao sera definida conforme paragrafos quarto e quinto do Art. 35.

Art. 74 Todos os procedimentos que impliguem em alteracdo na composi¢édo do Sistema Diretivo
do Sindicato, deveréao ser registrados, anexados em pasta Unica e arquivados juntamente com 0s
autos do processo eleitoral.

TITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL (arts. 75 ao 118)

CAPITULO |
DAS ELEICOES (arts. 75 ao 82)

Secéao | — Das disposi¢cOes gerais (arts. 75 ao 77)

Art. 75 Os membros dos 6rgaos que compdem o Sistema Diretivo do Sindicato, previsto no Art.
26, serdo eleitos, em processo eleitoral tnico, por Assembléia Geral Ordinaria da categoria, realizada
a cada quadriénio, em conformidade com os dispositivos legais e determinacdes do presente
Estatuto.

§ 1° O mandato da diretoria do sindicato se encerra sempre no dia 10 de agosto do ultimo ano do
guadriénio, podendo ser prorrogado em conformidade ao § 3° do Art. 16 deste estatuto.
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§ 2° O mandato dos membros do Sistema Diretivo prorrogar-se-a até a efetiva posse dos novos
membros eleitos, independentemente do prazo estabelecido para sua prorrogacao.

Art. 76 A eleicdo de que trata o Artigo anterior seré realizada até 30 (trinta) dias que antecedem o
término dos mandatos vigentes.

§ 1° Nao havendo chapa concorrente nem questionamentos quanto a publicacdo do edital a
publicidade dos atos podera ser feita no boletim “O Carcara” e no site do sindicato, dispensando-se a
publicacdo em jornal de circulacéo na base.

8§ 2° S&o consideradas eleicbes complementares aquelas destinadas ao preenchimento de cargos
do Sistema Diretivo em raz&o de vacancia.

§ 3° S&o consideradas eleicbes suplementares aquelas destinadas ao preenchimento de cargos
do Sistema Diretivo em razdo da ampliagdo da quantidade de diretores.

8§ 4° As eleicdes complementares e as eleicbes suplementares poderdo ser realizadas a qualquer
tempo, por decisao do Presidente, do Secretario Geral e do Diretor de Financas.

8 5° A posse nos cargos a serem preenchidos na forma dos paragrafos anteriores podera ocorrer
por convocacao do Presidente em até 15 dias apds a elei¢ao.

Art. 77 Ser& garantida por todos os meios democraticos, a lisura do pleito eleitoral, assegurando-
se condicoes de igualdade as chapas concorrentes, quando for o caso, especialmente no que se
refere a mesarios e fiscais, tanto na coleta quanto na apuragéo de votos.

Secéo Il — Do eleitor (art. 78)
Art. 78 E eleitor todo o0 associado que na data da eleic&o tiver:

| - Mais de 30 (trinta) dias de filiacao;

Il - Quitado as mensalidades até 30 (trinta) dias antes das elei¢des;

Il - No gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto.

Paragrafo Unico E assegurado ao aposentado filiado o direito a votar e ser votado nas eleicdes

sindicais, mediante comprovacgao de sua aposentadoria, desde que seja sindicalizado, pelo menos
06 (seis) meses antes de se aposentar observando-se o disposto no inciso | do Artigo 11.

Secao Il - Das candidaturas, inelegibilidades e investiduras em cargos do sistema diretivo (arts.
79 e 80)

Art. 79 Podera ser candidato o associado que, na data da realizacao da eleicdo em primeiro
escrutinio tiver 06 (seis) meses de inscricdo no quadro social do Sindicato, estiver em dia com as
mensalidades sindicais e ser maior de 18 anos.

Art. 80 Serd inelegivel, bem como fica vedado de permanecer no exercicio de cargos eletivos, os
associados:

| - Que ndo tiverem definitivamente aprovadas as suas contas em fungéo de exercicio em cargos
de administracédo sindical,
Il - Que houver lesado o patriménio de qualquer entidade sindical,

Il - Que nao tiver pelo menos 06 (seis) meses de exercicio da profissdo na base territorial
representada pelo Sindicato.
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Secdo IV — Da convocacéo das eleicOes (arts. 81 e 82)

Art. 81 As eleigGes serdo convocadas por edital, com antecedéncia suficiente para cumprir 0s
prazos de registro e impugnacao de chapas bem como eventuais recursos.

§ 1° Copia do edital, a que se refere este artigo devera ser afixada na sede do Sindicato,
departamentos ou sub-sedes e agéncias bancéarias, sempre em locais visiveis e/ou quadros de
avisos.

§ 2° O edital de convocacao das eleic6es devera conter obrigatoriamente:

| - Data, horario e local de votagéo;

Il - Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da secretaria;

Il - Data, horério e local da segunda votac&o, caso néo seja atingido o quorum na primeira, bem
como da nova eleicdo em caso de empate entre as chapas mais votadas.

Art. 82 No mesmo prazo, mencionado no Artigo anterior, devera ser publicado Aviso resumido do
Edital.

§ 1° Para assegurar a mais ampla divulgacdo das eleicbes, o Aviso resumido devera ser
publicado, pelo menos uma vez, em:

| - Informativos oficias do Sindicato, assegurando-se ampla distribuicéo;

Il - Jornal de circulacdo no municipio sede.

8 2° O Aviso resumido do Edital devera conter:

I - Nome do Sindicato em destaque;

Il - Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da secretaria;
Il - Datas e horarios de votacao;

IV - Referéncias aos principais locais onde se encontram afixados os Editais.

CAPITULO Il
DA COORDENAGAO DO PROCESSO ELEITORAL (art. 83)

Art. 83 O Processo Eleitoral seré iniciado e organizado pelo Presidente, auxiliado pelo Secretario
Geral e pelo Diretor de Financas.

§ 1° Apos a publicacdo do edital de convocagéo serd nomeada a Comisséo Eleitoral composta por
(03) trés membros para prosseguir com 0 processo eleitoral.

§ 2° A Comissao Eleitoral, funcionara até o dia anterior ao término do mandato vigente, quando
sera desativada.

§ 3° A Comiss&o Eleitoral compete:

| - Organizar o processo eleitoral em duas vias;

Il - Designar os membros das mesas coletoras e apuradoras dos votos;
Il - Fazer as comunicacgdes e publicacBes previstas neste Estatuto;

IV - Preparar a relagédo de votantes;

V - Confeccionar a cédula Unica e preparar todo material eleitoral;
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VI - Decidir sobre impugnacédo de candidaturas, nulidades e recursos;
VII - Decidir sobre quaisquer outras questdes referentes ao processo eleitoral;
VIII - Retificar, caso seja necessario, o edital de convocacéo das elei¢des;

IX - Comunicar e publicar o resultado do pleito.

CAPITULO Il
DO REGISTRO DE CHAPAS (arts. 84 ao 92)

Secdao | — Dos procedimentos (arts. 84 ao 91)

Art. 84 O prazo para registro das chapas sera de 10 (dez) dias, contados da data da publicacdo
do Edital.

8 1° O registro de chapas far-se-a exclusivamente junto a Secretaria do Sindicato, que fornecera,
imediatamente, recibo da documentacgéo apresentada.

§ 2° Para efeito do disposto neste Art., mantera a secretaria, durante o periodo dedicado ao
registro de chapa, expediente normal de, no minimo, 06 (seis) horas diarias, onde permanecera
pessoa habilitada para atender aos interessados, prestar informacfes concernentes ao processo
eleitoral, receber documentacéo, fornecer recibos, etc.

8 3° O requerimento de registro de chapas, em 2 (duas) vias, assinado por qualquer dos
candidatos que a integram, serd enderecado a Comissdo Eleitoral, instruido com os seguintes
documentos:

| - Oficio de cada candidato confirmando integrar a chapa e declarando estar dentro dos critérios
estabelecidos no Estatuto;

Il - Copias autenticadas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, onde constem a
gualificacao civil, verso e anverso, e o contrato de trabalho.

Ill - Comprovante da qualidade de sindicalizado.

8 4° Compete a Comissao Eleitoral a analise de conformidade dos documentos referentes ao
registro de chapas.

Art. 85 Sera recusado o registro da chapa que ndo apresentar, no minimo, 2/3 (dois tercos) de
candidatos a Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal.

Art. 86 No prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do registro, o Sindicato fornecera aos
candidatos, individualmente, comprovantes de candidatura .

Paragrafo Unico No prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do registro, o Sindicato
comunicara por escrito a empresa o dia e a hora do pedido de registro da candidatura do seu
empregado.

Art. 87 No encerramento do prazo para registro de chapas sera providenciada a imediata
lavratura da ata correspondente, consignando em ordem numérica de inscricdo, todas as chapas e
os nomes dos candidatos efetivos, entregando copia aos representantes das chapas inscritas.

Art. 88 No prazo de 72 (setenta e duas) horas a contar do encerramento do prazo de registro, a
Comissédo Eleitoral fara publicar a relagdo nominal das chapas registradas, pelo mesmo jornal ja
utilizado para o edital de convocacgéo da eleicdo e declarara aberto o prazo de 72 (setenta e duas)
horas para a impugnacao.
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Art. 89 Ocorrendo rendncia formal do candidato apds o registro da chapa, sera afixada copia
desse pedido em quadro de aviso para conhecimento dos associados.

Paragrafo unico A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera concorrer desde
gue mantenha o nimero minimo de candidatos estabelecidos no Art. 85 deste Estatuto.

Art. 90 Encerrado o prazo, de que trata o art. 84, sem que tenha havido registro de chapa, sera
providenciada nova convocacao de eleicdo, dentro de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 91 Verificando-se irregularidade na documentacgéo apresentada serd o interessado notificado
para que promova corre¢ao, assinando-se o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de recusa
de seu registro.

Art. 92 Apbés o término do prazo para impugnacdo sera providenciada a lavratura da ata
correspondente. consignando em ordem numérica de inscricdo todas as chapas e os nomes dos
candidatos efetivos e suplentes.

Secéo Il — Das impugnacgdes (art. 93)

Art. 93 O prazo de impugnacdo de candidatura € de 72 (setenta e duas) horas contadas da
publicacéo da relagdo nominal das chapas registradas.

§ 1° A impugnacéo, que somente podera versar sobre as causas de inelegibilidade previstas neste
Estatuto, sera proposta através de requerimento fundamentado, dirigido a comissdo organizadora e
entregue, contra-recibo, na Secretaria, por associados em pleno gozo de seus direitos sindicais.

§ 2° Encerrado o prazo de que trata o caput deste artigo, havendo impugnacdo de candidato,
lavrar-se-a o competente “termo de impugnacao” onde serdo consignadas as justificativas propostas,
destacando-se nominalmente os impugnantes e os candidatos impugnados.

§ 3° Cientificado oficialmente, em 48 (quarenta e oito) horas, o candidato impugnado tera prazo de
03 (trés) dias para apresentar suas contra-razdes.

§ 4° |Instruido o processo, a Comissdo Eleitoral decidird sobre a procedéncia ou nédo da
impugnacéo em até 05 (cinco) dias antes da realizacao da eleicao.

§ 5° Decidindo pelo acolhimento da impugnacdo, a Comissado Eleitoral providenciara, no prazo
méaximo de 24 (vinte e quatro) horas:

| - A publicacéo da decisao no 6rgao oficial de comunicacdo do Sindicato, para conhecimento de
todos os interessados;

Il - Notificag&do ao representante da chapa a qual integra o impugnado.
8 6° Julgada procedente a impugnacédo o candidato impugnado ndo concorrera as eleicdes.
§ 7° Julgada improcedente a impugnacéo, o candidato impugnado concorrera as eleigdes.

§ 8° A chapa da qual fizeram parte os impugnados, por decisdo da Comisséo Eleitoral, podera
concorrer as elei¢cdes, desde que mantenha 2/3 dos candidatos conforme Art. 86 deste Estatuto.
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CAPITULO IV
DA SECAO ELEITORAL DE VOTAGAO (arts. 94 ao 102)

Secédo | — Da composicao das mesas coletoras (arts. 94 ao 96)

Art. 94 As Mesas Coletoras de Votos funcionardo sob a exclusiva responsabilidade de um
coordenador e mesarios designados pela Comisséao Eleitoral.

8 1° Poderao ser instaladas mesas coletoras, além da sede social, nas sub sedes e nos locais de
trabalho, e mesas coletoras itinerantes que percorrerdo itinerario pré-estabelecido, a juizo da
Comissao Eleitoral.

8 2° Os trabalhos de cada mesa coletora poderédo ser acompanhados por fiscais escolhidos pelas
chapas, designados na proporcéo de 01 (um) fiscal por chapa registrada.
Art. 95 Nao poderédo ser nomeados membros das mesas coletoras:

| - Os candidatos, seus conjuges e parentes com afinidade até segundo grau;

Il - Os membros da diretoria do sindicato.

Art. 96 Os mesarios substituirdo o coordenador da mesa coletora de modo que haja sempre quem
responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 1°. Todos os membros da mesa coletora deveréo estar presentes ao ato de abertura, durante a
votacao e no seu encerramento, salvo motivo de forca maior.

§ 2°. N&o comparecendo o coordenador da mesa coletora até 15 (quinze) minutos antes da hora
determinada para o inicio da votacdo, assumird a coordenacdo 0 primeiro mesario e, na falta ou
impedimento, o segundo mesario e assim sucessivamente.

Secdo Il — Da coleta de votos do eleitor (arts. 97 ao 102)

Art. 97 Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora 0os seus membros, os fiscais
designados e, durante o tempo necessario a votacao, o eleitor.

§ 1° Nenhuma pessoa estranha a dire¢cdo da mesa coletora podera intervir no seu funcionamento
durante os trabalhos de votacao.

§ 2° Os fiscais somente poderdo formular protesto, que sera registrado pelo coordenador da mesa
coletora, sem, contudo, intervir no funcionamento dos trabalhos.

§ 3° Compete & Comisséo Eleitoral decidir sobre os protestos formulados durante a coleta de
votos.

Art. 98 Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duracdo minima de 06 (seis) horas
continuas, por periodo de até 05 (cinco) dias, observadas sempre as datas e as horas de inicio e de
encerramento previstas no Edital de Convocagéo.

Paragrafo unico Quando a votagao se fizer em mais de um dia, ao término dos trabalhos do dia,
o coordenador da mesa coletora, juntamente com os mesarios e fiscais, procedera ao fechamento da
urna com aposicdo de tiras de papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa coletora e pelos
fiscais, fazendo lavrar a ata parcial dos trabalhos, onde conste expressamente o nimero de votos
depositados.
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Art. 99 Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentagdo a mesa, depois de
identificado, assinara a folha de votantes, receberd a cédula Unica rubricada pelo coordenador e
mesarios e na cabine indevassavel, apds assinalar sua preferéncia, a dobrara, depositando-a, em
seguida, na urna colocada na mesa coletora.

Paragrafo unico Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir a parte rubricada a
mesa e aos fiscais. Se a cédula ndo for a mesma, o eleitor sera convidado a voltar a cabine
indevasséavel e trazer o seu voto na cédula que recebeu; se o eleitor ndo proceder conforme
determinado, ndo poderd votar, anotando-se a ocorréncia na ata.

Art. 100 Os associados cujos nomes nao constarem na lista de votantes, assinardo em lista
prépria, votando em separado.
Paragrafo Unico O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

| - Os membros da mesa coletora entregardo a cédula e um envelope em branco sem marcas ou
caracteres que o identifique, para que nele o eleitor coloque a cédula assinalada;

Il - O coordenador da mesa coletora depositard o envelope branco em envelope sobrecarta que
sera lacrado com cola, anotara no verso da mesma as razées da medida, para posterior decisdo do
presidente da mesa apuradora.

Il - Apés todas estas providencias sera solicitado que o eleitor deposite a sobrecarta na urna.
Art. 101 Sdo documentos validos para identificacdo do eleitor:

| - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Il - Carteira de Identidade;

[l - Certificado de Reservista;

IV - Carteira de associado do sindicato;

V - Carteira de motorista, desde que tenha a foto do eleitor;

VI - Carteira funcional da empresa, desde que tenha fotografia ou assinatura.

Art. 102 A hora determinada no edital para encerramento da votagéo, havendo no recinto eleitores
a votar, serdo convidados em voz alta a fazerem entrega aos mesarios da mesa coletora o

documento de identificagdo, prosseguindo os trabalhos até que vote o ultimo eleitor. Caso ndo haja
mais eleitor a votar, serdo imediatamente encerrados os trabalhos.

§ 1° Encerrados os trabalhos de votacdo a urna sera lacrada, com aposicdo de tiras de papel
gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais. As urnas devem ser lacradas sempre
gue forem transportadas.

§ 2° Em seguida, o coordenador fara lavrar a ata, que sera também assinada pelos mesarios e
fiscais, registrando a data e hora do inicio e do encerramento dos trabalhos, total de votantes e dos
associados em condicbes de votar, 0 numero de votos em separado, se 0os houver, bem como,
resumidamente, os protestos apresentados. A seguir o coordenador da mesa coletora fara entrega
ao presidente da mesa apuradora, mediante recibo, de todo material utilizado durante a votagao.

CAPITULO V
DO QUORUM ELEITORAL (arts. 103 e 104)

Art. 103 O voto ndo sera obrigatério.

Art. 104 Nao h& quorum para apuracao, sendo sempre a eleicao realizada em primeiro escrutinio.
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CAPITULO VI
DA SESSAO ELEITORAL DE APURAGAO DOS VOTOS (arts. 105 ao 111)

Secdo | — Da mesa apuradora de votos (art. 105)

Art. 105 A Secado Eleitoral de Apuragdo sera instalada na sede do Sindicato, ou em local
apropriado, imediatamente apds o encerramento da votacéo, sob a presidéncia de um coordenador o
gual recebera as atas das Mesas Coletoras de votos, as listas de votantes e as urnas devidamente
lacradas e rubricadas pelos mesarios e fiscais.

8 1° Nao poderdo ser indicadas como presidente da Sessdo Eleitoral de Apuracdo, e
escrutinadores das mesas apuradoras, as pessoas que tiverem as restricbes do Art. 96 deste
Estatuto.

8§ 2° A mesa apuradora de votos sera composta de escrutinadores, tantos quantos forem
necessarios, indicados pelo Presidente da Secéo Eleitoral de Apuracéo, ficando assegurado
acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais designados na propor¢édo de 1 (um) por chapa para
cada mesa.

8 3° Os escrutinadores da mesa apuradora procederdo a abertura das urnas, para contagem das
cédulas de votacdo. Ao mesmo tempo decidirdo pela apuracdo ou ndo dos votos tomados "em
separado”, a vista das razdes que os determinaram, conforme se consignou nas sobrecartas.

Secdao Il — Da apuracéo (arts. 106 ao 111)

Art. 106 Na contagem das cédulas de cada urna, os escrutinadores verificardo se o seu nimero
coincide com o numero de votantes constantes da lista.

§ 1° A ndo coincidéncia entre o numero de votantes e o de cédulas oficiais encontradas na urna
nao constituirda motivo de nulidade da votacdo, desde que nao resulte de fraude comprovada.

§ 2° Se a mesa apuradora entender que a ndo coincidéncia resulta de fraude, anulard a urna a ser
apurada.

Art. 107 Finalizada a apuragéo, o Presidente da Secéo Eleitoral de Apuracgédo proclamara eleita a
chapa que obtiver maioria simples dos votos em relacdo ao total dos votos apurados, e comunicara
por oficio a Comisséao Eleitoral que fara lavrar Ata Geral dos Trabalhos Eleitorais.

§ 1° A ata mencionara obrigatoriamente:

| - Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

Il - Local ou locais em que funcionaram as Mesas Coletoras, com nomes dos respectivos
componentes;

lll - Resultado de cada urna apurada, especificando-se:

a) o numero de votantes,

b) votos em separado,

c) cédulas apuradas,

d) votos atribuidos a cada chapa registrada,
e) votos em branco €;

f) votos nulos.

26

Rua S&o Jodo n° 558 Centro - CEP 35.020-550 - Telefone: (33)3271-5670
Governador Valadares - Minas Gerais - CNPJ: 20.181.202/0001-94 — e-mail: contato@sintrafgv.com.br



SINTRAF - GV

Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Governador Valadares e Regido
Fundado em 1° de dezembro de 1984 / Carta Sindical de 28 de margo de 1985

IV - Nimero total de eleitores que votaram;
V - Resultado geral da apuracgéo;
VI - Proclamacéo dos eleitos.

8§ 2° A Ata Geral de Apuracao sera assinada pelos membros da Comisséo Eleitoral.

Art. 108 Em caso de empate entre as duas chapas mais votadas, realizar-se-ao novas elei¢cées no
prazo de 15 (quinze) dias, limitada a elei¢cdo as chapas em questao.

Art. 109 A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas seréo entregues
a guarda do Presidente do sindicato até a proclamacéo final do resultado da eleicéo.

Art. 110 O Presidente do Sindicato devera comunicar por escrito, as empresas no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, o resultado das elei¢cdes, bem como a data da posse dos eleitos.

Paragrafo Unico O resultado das eleicbes sera publicado no jornal O Carcard bem como em
jornal de circulac&o na base territorial do sindicato.

Art. 111 Assiste ao eleitor o direito de formular perante a mesa apuradora qualquer protesto
referente & apuragdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data de proclamacgao do
resultado.

B CAPITULO VI
DA ANULACAO E DAS NULIDADES DO PROCESSO ELEITORAL (arts. 112 ao 115)

Art. 112 Poderéa ser declarada a nulidade da eleicdo quando, formalizado documento por eleitor,
nos termos deste Estatuto, ficar comprovado:

I - Que foi realizada em dia, hora e local diverso dos designados no edital de convocacéo, ou
encerrada a coleta de votos antes da hora determinada, sem que hajam votado os eleitores
constantes da folha de votacéo;

Il - Que foi preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste Estatuto;

Il - Que ndo foram cumpridos os prazos de registro de chapas e impugnacao de candidaturas;

IV - Ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando prejuizo a
gualquer candidato ou chapa concorrente.

§ 1° Sera declarada, pela Comissdo Eleitoral, a anulacdo de qualquer ato juridico quando se
verificar a ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando prejuizo a
gualquer candidato ou chapa concorrente.

§ 2° A anulagéo do voto ndo implicara na anulagdo da urna em que a ocorréncia se verificar. De
igual forma a anulacao da urna ndo importara a nulidade da eleicéo.

Art. 113 N&o podera a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa e hem aproveitara o
seu responsavel.

Paragrafo Unico Se, porém, o negdcio juridico nulo contiver os requisitos de outro posterior,
subsistira este quando o fim a que visavam as partes permitir supor que o teriam querido se
houvessem previsto a nulidade.

Art. 114 Decorrido o prazo do Art. 117 a nulidade da eleicao ndo podera ser invocada.

Art. 115. Anuladas as eleicdes, outras serdo convocadas no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
publicacdo do despacho anulatério.
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CAPITULO VI
DO MARTERIAL ELEITORAL (art. 116)

Art. 116 A Comissédo Eleitoral organizard a documentacdo do processo eleitoral, em duas vias,
constituida a primeira dos documentos originais, podendo ficar arquivados em meio digital.

§ 1° S&o0 pegas essenciais que compdem o processo eleitoral:

| - Edital, folha de jornal e boletim do Sindicato que publicaram o edital da convocacéo da eleicéo;

Il - Copias dos requerimentos de registros de chapas e as respectivas fichas de qualificagéo
individual dos candidatos;

[lI- Copias dos expedientes relativos & composi¢cdo das mesas eleitorais;

IV - Relacdo dos associados em condicBes de votar;

V - Listas de votacéao;

VI - Exemplar da cédula Unica de votacao;

VIl - Ata de apuracéo dos votos;

VIII - Ata de eleicdo do presidente e distribuicdo dos demais cargos de direcao.

IX - Outros documentos relativos ao processo eleitoral.
§ 2° Nao interposto recurso, o processo eleitoral sera arquivado na secretaria do Sindicato, em
meio digital, podendo ser fornecidas cépias para qualquer associado mediante requerimento.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS (arts. 117 ao 119)

Art. 117 O prazo para interposicdo de recurso sera de 48 (quarenta e oito) horas, contados da
data da publicacéo do resultado da eleicao.

§ 1° Os recursos poderdo ser propostos por qualquer associado em pleno gozo dos seus direitos
sociais.

§ 2° O recurso e os documentos de prova serdo apresentados em duas vias, contra-recibo, na
secretaria do Sindicato e juntados o0s originais a primeira via do processo eleitoral.

§ 3° As segundas vias do recurso e dos documentos que 0 acompanham serdo entregues,
também contra-recibo, em 24 (vinte e quatro) horas, ao representante da chapa recorrida que tera
prazo de 48 (quarenta e oito) horas para oferecer contra-razées.

8 4° Findo o prazo estipulado, recebida ou ndo as contra-razées do recorrido, 0 a Comissao
Eleitoral decidird antes do término do mandato vigente.

Art. 118 O recurso ndo suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado
oficialmente ao Sindicato antes da posse.

Paragrafo Unico Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato eleito, o provimento nédo
implicara na suspensdo da posse dos demais, exceto se o numero for inferior ao nimero minimo
previsto no Art. 85 deste Estatuto.

Art. 119 Os prazos constantes deste estatuto serdo computados excluindo-se o dia do inicio e

incluindo o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia Gtil se 0 vencimento cair em
sébado, domingo ou feriado.
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TiTULO V
DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL (arts. 120 ao 129)

CAPITULO |
DO ORCAMENTO (arts. 120 ao 123)

Art. 120 O Plano Orcamentario Anual, elaborado pela Diretoria de Financas e aprovado pela
Diretoria Administrativa, definira a aplicacdo dos recursos disponiveis da Entidade visando a
realizacdo dos interesses da categoria profissional.

Art. 121 A previsdo de receitas e despesas, incluida no Plano Orcamentario Anual, contera
obrigatoriamente as dotacdes especificas para o desenvolvimento das seguintes atividades
permanentes:

| - Campanha salarial e negociacéo coletiva,

Il - Defesa da liberdade e autonomias sindicais;

[l - Divulgagéo das iniciativas do Sindicato;

IV - Estruturacdo material da Entidade;

V - Utilizagéo racional de seus recursos humanos.

Paragrafo Unico Outras destinagdes que n&o constem do Plano Orcamentario Anual poder&o ser
decididas por maioria simples em reunido do Sistema Diretivo.

Art. 122 O Plano Orgcamentério Anual serd aprovado pela Assembléia Geral especificamente
convocada para esse fim, cujo edital devera ser publicado em Jornal de circulagdo na base territorial
ou no Diario Oficial e no Orgao Informativo da entidade sindical.

8§ 1° O Plano Orcamentario Anual, apés a aprovacao prevista neste Artigo sera publicado, em
resumo, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da realizacdo da respectiva Assembléia
Geral que o aprovou, em jornal de circulacéo na base territorial € nos jornais ou boletins do Sindicato.

§ 2° As dotacbes orcamentarias que se apresentarem insuficientes para o atendimento das
despesas, ou nao incluidas nos orcamentos correntes, poderdo ser ajustadas ao fluxo de gastos,
mediante a abertura de créditos adicionais solicitados pelo diretor interessado ao Sistema Diretivo e
gue, se aprovado, devera constar no Balan¢co Anual.

8 3° Os créditos adicionais classificam-se em:

| - Suplementares, aqueles destinados a reforcar dotagdes alocadas no Plano Orcamentério
Anual;

Il - Especiais, aqueles destinados a incluir dotaces no orcamento, a fim de fazer face as
despesas para as quais ndo se tenha consignado crédito especifico.

Art. 123 Os Balangos Financeiros e Patrimoniais serdo submetidos a aprovacdo das Assembléias
Gerais, realizadas nos termos do Titulo Il deste Estatuto.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO (arts. 124 ao 128)

Art. 124 O patrimonio da Entidade constitui-se:

| - Das contribuicbes devidas ao Sindicato pelos que participem da categoria profissional em
decorréncia de norma legal ou clausula inserida em Convencdo Coletiva de Trabalho e Acordo
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Coletivo de Trabalho;

Il - Das mensalidades dos associados, na conformidade da deliberagdo de Assembléia Geral
convocada especificamente para o fim de fixa-la;

Il - Dos bens e valores adquiridos e das rendas produzidas pelos mesmos;
IV - Dos direitos patrimoniais decorrentes da celebracdo de contratos;

V - Das doacdes e dos legados;

VI - Das multas e de outras rendas eventuais.

Art. 125 Os bens méveis que constituem o patrimdnio do Sindicato serdo individualizados e
identificados através do meio proprio para possibilitar o controle do uso e a conservagdo dos
mesmos.

Art. 126 Para a alienacao, locacao ou aquisicdo de bens imdveis, o Sindicato realizara a avaliacdo
prévia cuja execucdo ficara a cargo da Diretoria Administrativa ou de organizacdo/empresa
legalmente habilitada para este fim.

Paragrafo Unico A venda de bem imdvel dependera de prévia aprovacdo da Assembléia Geral da
categoria, especialmente convocada para esse fim.

Art. 127 Para a alienagédo, locacao ou aquisigcdo de bens moveis, o Sindicato realizara a avaliagdo
prévia cuja execucdo ficard a cargo da Diretoria Administrativa.

Paragrafo Unico Em caso de depreciacdo, desuso, ou inutilidade, os bens moveis serdo
excluidos do inventario patrimonial e sua destinagcéo sera decidida pela Diretoria Administrativa.

Art. 128 O dirigente, empregado, contratado ou associado da Entidade Sindical, que produzir
dano patrimonial culposo ou doloso, respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

CAPITULO Ill
DA DISSOLUGAO DA ENTIDADE (art. 129)

Art. 129. A dissolucao da Entidade, bem como a destinagdo de seu patriménio, somente podera
ser decidida em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, cuja instalacédo
dependera do guorum de 3/4 (trés quartos) dos associados quites e desde que a proposta de
dissolucdo seja aprovada, por voto direto e secreto, por mais de 50% (cinqlenta por cento) dos
associados presentes.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS (arts. 130 ao 133)

Art. 130 Eventuais alteracfes no presente Estatuto, no todo ou em parte, poderdo ser procedidas,
através de Assembléia Geral, especialmente convocada para esse fim, observando-se ao
estabelecido no titulo Il deste Estatuto.

Paragrafo Unico As alteracBes deverdao ser amplamente divulgadas no jornal do sindicato, ou
boletim especial para esse fim.

Art. 131 O preenchimento dos cargos criados através da aprovacao do presente Estatuto Social
devera ocorrer no mandato seguinte.

Art. 132 Nenhum membro dos érgdos da administracao do Sindicato recebera remuneracgéo pelos
servicos prestados a entidade ou pelo comparecimento as reunides.
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§ 1° Caso algum membro dos érgdos de administracdo do Sindicato ndo seja liberado com énus
garantido pelo seu empregador, para o exercicio do mandato, o sistema diretivo podera decidir pela
liberacdo, com pagamento de sua remuneracao.

§ 2° Nesta hipGtese, a remuneragdo paga pelo Sindicato nunca excederd aquela recebida na
empresa, sem prejuizo da contagem do tempo de servi¢o e demais vantagens e beneficios.

Art. 133 O presente Estatuto foi submetido a Assembléia Geral e aprovado em

xx de yyyyyyyyyy de wwww

entrando em vigor nesta data e sera registrado no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas da
Comarca de Governador Valadares, bem como em outros 0rgéos exigidos pela legislacéo vigente.
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